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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи в части освоения вида 

деятельности (ВД): Адаптация конвергентных инфокоммуникационных технологий и систем 

к потребностям заказчика и формирования следующих профессиональных компетенций: 

ПК 5.1. Анализировать современные конвергентные технологии и системы для 

выбора оптимальных решений в соответствии с требованиями заказчика; 

ПК 5.2. Выполнять адаптацию, монтаж, установку и настройку конвергентных 

инфокоммуникационных систем в соответствии с действующими отраслевыми стандартами; 

ПК 5.3. Администрировать конвергентные системы в соответствии с рекомендациями 

Международного союза электросвязи. 

 

1.2. Место производственной практики в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 

ПП.05.01 Производственная практика относится к профессиональному модулю ПМ.05 

Адаптация конвергентных инфокоммуникационных технологий и систем к потребностям 

заказчика по специальности 11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи. 

 

1.3. Требования к результатам освоения производственной практики  

В результате прохождения производственной практики, реализуемой в рамках 

профессионального модуля ПМ.05 Адаптация конвергентных инфокоммуникационных 

технологий и систем к потребностям заказчика, обучающийся должен приобрести 

практический опыт по виду деятельности: 

 

ВД Практический опыт  

Адаптация конвергентных 

инфокоммуникационных 

технологий и систем к 

потребностям заказчика 

- анализировать современные конвергентные технологии и 

системы; 

- выбирать оптимальные решения в соответствии с 

требованиями заказчика; 

- адаптировать, монтировать, устанавливать и настраивать 

конвергентные инфокоммуникационные системы в 

соответствии с действующими отраслевыми стандартами; 

- администрировать конвергентные системы в соответствии с 

рекомендациями Международного союза электросвязи 

 

Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики – 

108 часов, из них в форме практической подготовки – 108 часов. 

 

Промежуточная аттестация по итогам производственной практики проводится в 

форме дифференцированного зачета.   
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом производственной практики является освоение обучающимися 

профессиональных и общих компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.05 

Адаптация конвергентных инфокоммуникационных технологий и систем к потребностям 

заказчика. 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1. Анализировать современные конвергентные технологии и системы для выбора 

оптимальных решений в соответствии с требованиями заказчика  

ПК 5.2. Выполнять адаптацию, монтаж, установку и настройку конвергентных 

инфокоммуникационных систем в соответствии с действующими отраслевыми 

стандартами 

ПК 5.3. Администрировать конвергентные системы в соответствии с рекомендациями 

Международного союза электросвязи 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

 
Коды 

профессиональ

ных и общих 

компетенций 

Коли-

чество 

часов 

Виды работ 

Форма 

проведения 

практики 

1 2 3 4 

ПК 5.1.,  

ПК 5.2.,  

ПК 5.3., 

ОК 01.,  

ОК 02.,  

ОК 04.,  

ОК 05.,  

ОК 09.     

2 Инструктаж по ТБ и охране труда. Документационное 

обеспечение практики. 

концентриров

ано 

106 - Инсталляция и конфигурирование оборудования 

сетей доступа. 

- Инсталляция и конфигурирование оборудования 

транспортных сетей. 

- Настройка оборудования для реализации концепции 

Triple Play. 

- Изучение состава оборудования и структуры сетей 

NGN в масштабах конкретного предприятия 

концентриров

ано 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики  

Программа  производственной практики реализуется  на базе организаций, 

обеспечивающих практику обучающихся в области профессиональной деятельности 06 

Связь, информационные и коммуникационные технологии. 

Реализация рабочей программы предполагает проведение производственной практики 

на предприятиях/ в организациях на основе прямых договоров, заключаемых между 

образовательной организацией и каждым предприятием/организацией, куда направляются 

обучающиеся. 

Производственная практика проводится концентрировано в рамках освоения 

профессионального модуля. 

Базы практики оснащены в соответствии с п 6.1.2.5 ОПОП СПО по специальности 

11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи. Оборудование предприятий и 

технологическое оснащение рабочих мест производственной практики соответствует 

содержанию профессиональной деятельности и дает возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренным 

программой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования. Базы 

практики обеспечивают условия охраны труда обучающихся.   

При определении мест производственной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, 

отраженные в индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда, а также возможность обеспечения социальной адаптации инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

 

4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы производственной практики обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии (имеющих стаж работы в данной профессиональной области 

не менее 3 лет).  

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки, в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные 

и коммуникационные технологии не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 

На базе практики за обучающимися закрепляются руководители практики от 

профильной организации. 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

укомплектован печатными и (или) электронными образовательными и информационными 

ресурсами, рекомендованными для использования в образовательном процессе  

4.3.1. Основные электронные издания 

1. Глушак, Е. В. Протоколы и технологии сетей следующего поколения : учебное 

пособие / Е. В. Глушак, А. В. Росляков. — Самара : ПГУТИ, 2017. — 56 с. — Текст : 

consultantplus://offline/ref=91BB0AFBEA8283CF9985B5278FD33E579B2263CE597A00C6CBBAF5942CFA1379661E8B8BB2867700B1208ADF4F04B2A55D0BC2BC1367CE54VCLAL


8 

 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/223202 (дата обращения: 10.02.2023). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

2. Смолеха, В. П. Межсетевое взаимодействие систем и сетей NGN : учебное пособие 

/ В. П. Смолеха ; под редакцией А. А. Смагина. — Ульяновск : УлГУ, 2018. — 100 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/166092 (дата обращения: 10.02.2023). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

3. Телекоммуникационные сети и технологии : учебное пособие / Х. Ш. Кульбикаян, 

Б. Х. Кульбикаян, А. В. Дицков, А. В. Шандыбин ; под редакцией Х. Ш. Кульбикаяна. — 

Ростов-на-Дону : РГУПС, 2019. — 212 с. — ISBN 978-5-88814-869-3. — Текст : электронный 

// Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/134039 (дата 

обращения: 10.02.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

4.3.2. Дополнительные источники  

1. Олифер В. Г., Олифер Н. А. Компьютерные сети. Принципы, технологии, 

протоколы: учебник для вузов. —5-е изд.  — СПб. Питер, 2019, 2020, 2021.  — 992 с. — 

Текст : непосредственный. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется 

преподавателем – руководителем практики в форме дифференцированного зачета. 

Обучающийся должен представить: заполненный дневник производственной практики, 

отчет, аттестационный лист, характеристику. 

Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по 

профессиональному модулю фиксируются в аттестационных листах. 

 

Результаты обучения 

(приобретенный практический опыт) 

Формы, методы 

контроля и оценки 

Практический опыт:  

- анализировать современные конвергентные 

технологии и системы; 

- выбирать оптимальные решения в соответствии с 

требованиями заказчика; 

- адаптировать, монтировать, устанавливать и 

настраивать конвергентные 

инфокоммуникационные системы в соответствии с 

действующими отраслевыми стандартами; 

- администрировать конвергентные системы в 

соответствии с рекомендациями Международного 

союза электросвязи 

-наблюдение и оценка деятельности обучающегося при 

выполнении практических заданий в ходе 

производственной практики; 

-сравнительная оценка результатов выполнения 

практических заданий с требованиями нормативных 

документов и инструкций; 

-наблюдение за организацией рабочего места в 

процессе деятельности; 

-оценка выполнения заданий для самостоятельной 

работы; 

- экспертное наблюдение и оценка при выполнении 

работ и заполнении дневника по практике;  

- защита отчёта по практике; 

- дифференцированный зачет 

 
Результаты обучения 

(формируемые 

профессиональные (ПК) и 

общие (ОК) компетенции) 

Основные показатели оценки  Формы, методы  

контроля и оценки 

ПК 5.1. Анализировать 

современные конвергентные 

технологии и системы для 

выбора оптимальных решений 

в соответствии с требованиями 

заказчика 

- мониторинг логических сетей разных 

уровней проводится с применением 

концепции TMN (Telecommunication 

management network) для оптимизации их 

работы; 

- оптимально унифицированы стационарные 

и сотовые разновидности 

инфокоммуникационных услуг путем 

интеграции приложений, написанных в 

различных операционных системах для 

мобильных устройств 

-наблюдение и оценка 

деятельности обучающегося 

при выполнении 

практических заданий в 

ходе производственной 

практики; 

-сравнительная оценка 

результатов выполнения 

практических заданий с 

требованиями нормативных 

документов и инструкций; 

-наблюдение за 

организацией рабочего 

места в процессе 

деятельности; 

-оценка выполнения заданий 

для самостоятельной 

работы; 

- экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ и заполнении 

дневника по практике; 

- защита отчёта по практике; 

- дифференцированный 

зачет 

ПК 5.2. Выполнять адаптацию, 

монтаж, установку и настройку 

конвергентных 

инфокоммуникационных 

систем в соответствии с 

действующими отраслевыми 

стандартами 

- интегрирование сетевого 

телекоммуникационного оборудования с 

использованием протоколов цифровой 

сигнализации EUROISDN, DSS1 (EDSS), 

SS7, QSIG осуществляется в соответствии с 

действующими отраслевыми стандартами; 

- логические и физические интерфейсы 

используются для подключения и 

администрирования 

инфокоммуникационных систем различных 

вендоров в соответствии с действующими 

отраслевыми стандартами; 

оборудование интегрировано в 

конвергентные сети 3G,3.5 G, HSDPA, 4G c 

использованием современных протоколов; 

- монтаж и настройка конвергентных систем 

связи и сетевого оборудования различных 
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вендоров выполнены в соответствии с 

действующими отраслевыми стандартами; 

- инфокоммуникационные системы 

внедрены и настроены в соответствии с 

концепцией All-IP; 

ПК 5.3. Администрировать 

конвергентные системы в 

соответствии с рекомендациями 

Международного союза 

электросвязи 

- настройка и совмещение 

инфокоммуникационных систем с 

использованием различных методов и 

протоколов H.323, SIP (NativeandQ) 

осуществлено в соответствии с 

действующими отраслевыми стандартами и 

рекомендациями  

Международного союза электросвязи; 

- управление работой логических сетей с 

использованием «облачных технологий» 

идет оптимально; 

- администрирование 

телекоммуникационных системых и 

конвергентных сетей связи осуществлено с 

помощью локальных пакетов прикладных 

программ, терминальных программ и WEB-

оболочек вендоров настраиваемого 

оборудования; 

- администрирование IP-телефонных 

аппаратов с программными оболочками 

протоколов SIP, H.323 и совмещение их с 

конвергентными системами связи 

произведено в соответствии с 

рекомендациями Международного союза 

электросвязи; 

− обслуживание абонентских устройствах с 

доступом в сеть Интернет на основе 

программных оболочек и унифицированных 

приложений организовано в соответствии с 

действующими отраслевыми стандартами. 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

- обучающийся демонстрирует наличие 

умений распознавать задачу (проблему) в 

профессиональном или социальном 

контексте; анализировать и выделять её 

составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи (проблемы); составлять план 

действий; определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий 

- экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающихся в ходе 

выполнения различных 

видов работ; 

- экспертное наблюдение и 

оценка при выполнении 

работ и заполнении 

дневника по практике; 

- защита отчёта по 

практике 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- обучающийся обладает способностью 

определять задачи и необходимые источники 

для поиска информации; планировать 

процесс поиска и структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне информации и 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты 

поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение и 

различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач 
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ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

- обучающийся демонстрирует умение 

организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности  

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

- обучающийся разбирается в особенностях 

социального и культурного контекста, 

осознано применяет правила оформления 

документов и построения устных 

сообщений; грамотно излагает свои мысли и 

оформляет документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, 

проявляет толерантность в рабочем 

коллективе 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

- обучающийся понимает общий смысл 

четко произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), а также тексты на базовые 

профессиональные темы; участвует в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строит простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывает и объясняет свои действия 

(текущие и планируемые); пишет простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

 


