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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики ПП.05.01 Производственная 

практика (по профилю специальности) является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

27.02.03 Автоматика и телемеханика на транспорте (железнодорожном 

транспорте) в части освоения основного вида деятельности (ОВД): Освоение 

одной или нескольких профессий рабочих, должностей служащих. 

Формирования следующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 5.1 Выполнение работ по профессии Сигналист 

  

1.2. Место производственной практики (по профилю специальности) в 

структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

ПП.05.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

относится к профессиональному модулю ПМ.05 Освоение одной или нескольких 

профессий рабочих, должностей служащих (Сигналист) по специальности 

27.02.03 Автоматика и телемеханика на транспорте (железнодорожном 

транспорте).  

 

1.3. Требования к результатам освоения производственной практики (по 

профилю специальности) 

В результате прохождения производственной практики (по профилю 

специальности), реализуемой в рамках модулей ППССЗ по основному виду 

деятельности, предусмотренному ФГОС СПО, обучающийся должен 

формировать общие и профессиональные компетенции, приобрести практический 

опыт: 

ОВД Практический опыт в: 

ВД 5 Освоение одной или нескольких 

профессий рабочих, должностей 

служащих (Сигналист) 

ПО 5.1.01 выполнение работ по ограждению 

съемных подвижных единиц, мест производства 

путевых работ на железнодорожном пути 

ПО 5.1.02 выполнение работ по закреплению 

подвижного состава и проверке правильности 

приготовления маршрута движения поездов на 

путях общего пользования железнодорожной 

станции 

ПО 5.1.03 выполнение работ по проверке 

правильности приготовления маршрута движения 

поездов на путях общего пользования 

железнодорожной станции в условиях нарушения 

работы устройств сигнализации, централизации и 

блокировки 

 

 Количество часов на освоение рабочей программы 

производственной практики (по профилю специальности) – 72 часа, из них в 

форме практической подготовки – 72 часа. 

file:///C:/Users/Admin/Desktop/МО%20ЗамУР/ПЕТРОЗАВОДСК/РП%2004_02_2k20/Application%20Data/Application%20Data/ian/Рабочий%20стол/ФГОССПО-210420_С.doc%23ПК_ПМ3


Промежуточная аттестация по итогам ПП.05.01 Производственная 

практика (по профилю специальности) проводится в форме 

дифференцированного зачета. 

file:///C:/Users/Admin/Desktop/МО%20ЗамУР/ПЕТРОЗАВОДСК/РП%2004_02_2k20/РУП-С.xls


2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Результатом производственной практики (по профилю специальности) 
является освоение обучающимися профессиональных и общих компетенций в 
рамках профессиональных модулей. 
 

Код Наименование результата обучения по специальности 

ПК 5.1. Выполнение работ по профессии «Сигналист» 

ОК 01  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, проявлять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

 

 



3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

 

Код 

формируемых 

ПК, ОК 
Виды работ 

Объем, акад. 

ч / в т.ч в 

форме прак. 

подг., акад ч 

Форма проведения 

практики 

1 3 2 4 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 5.1. 
 

 

 выполнение работ по ограждению съемных 

подвижных единиц и мест производства путевых 

работ на железнодорожном пути в соответствии с 

требованиями нормативных документов 

 выполнение работ по закреплению подвижного 

состава и проверке правильности приготовления 

маршрута движения поездов на путях общего 

пользования железнодорожной станции в 

соответствии с требованиями нормативных 

документов 

 выполнение работ по проверке правильности 

приготовления маршрута движения поездов на путях 

общего пользования железнодорожной станции в 

условиях нарушения работы устройств сигнализации, 

централизации и блокировки в соответствии с 

требованиями нормативных документов 

72 концентрировано 

 

 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики (по 

профилю специальности) 

 

Программа  производственной практики (по профилю специальности) 

реализуется  на базе организаций, обеспечивающих практику обучающихся в 

области профессиональной деятельности 17 Транспорт. 

Реализация программы предполагает проведение производственной 

практики (по профилю специальности) на предприятиях/организациях на основе 

прямых договоров, заключаемых между образовательной организацией и 

каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

концентрированно  в рамках освоения профессионального модуля. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем основным видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. База практики должна обеспечивать условия 

охраны труда обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются 

рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной 

программе реабилитации, относительно рекомендованных условий и видов 

труда, а также возможность обеспечения социальной адаптации инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья.  

 

 4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы профессионального модуля 

обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а 

также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 

иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 17 Транспорт (имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет).  

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или) профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки, в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 



профессиональной деятельности 17 Транспорт не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

На базе практики  за обучающимися закрепляются руководители практики 

от профильной организации. 

 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации укомплектован печатными и (или) электронными 

образовательными и информационными ресурсами, рекомендованными для 

использования в образовательном процессе: 

4.3.1 Основные печатные и электронные издания 

1. Киселев, Г. Г. Правила технической эксплуатации и инструкции по 

безопасности движения : учебное пособие / Г. Г. Киселев, С. В. Коркина. 

— Самара : СамГУПС, 2018. — 102 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/130444 (дата обращения: 27.05.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей.    

2. Обеспечение безопасности движения поездов: учеб. пособие. — М.: 

ФГБОУ «Учебно-методический центр по образованию на 

железнодорожном транспорте», 2016. — 148 с.  — ISBN 978-5-89035-882-

0. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

http://umczdt.ru/books/1194/30033/ (дата обращения: 09.06.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей.Режим доступа:  

3. Пашкевич М.Н. Изучение правил технической эксплуатации железных 

дорог и безопасности движения: учеб. пособие. — М.: ФГБУ ДПО 

«Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном 

транспорте», 2017.— 108 с.  — ISBN 978-5-89035-972-8. - Текст : 

электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL:  

http://umczdt.ru/books/1196/39299/ (дата обращения: 09.06.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

4. Пономарев В.М. Безопасность работников и населения в зоне движения 

поездов: учебник / под ред. В.М. Пономарев. — Москва: ФГБУ ДПО 

«Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном 

транспорте», 2021. — 312 с. — ISBN 978-5-907206-78-6. — Текст : 

электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

http://umczdt.ru/books/1197/251721/ (дата обращения: 09.06.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

5. Техническая эксплуатация железнодорожного транспорта и безопасность 

движения : учебное пособие / А. В. Сугоровский, В. П. Федоров, Р. Р. 

Ахмедов, К. И. Максимов. — Санкт-Петербург : ПГУПС, [б. г.]. — Часть 3 

: Техническая эксплуатация железнодорожного транспорта и безопасность 

движения — 2019. — 54 с. — ISBN 978-5-7641-1232-9. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 



https://e.lanbook.com/book/153611 (дата обращения: 27.05.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей.    

 

4.3.2 Дополнительные источники  

1. Богданович, С.В. Безопасность движения поездов и маневровой работы на 

железнодорожных станциях : учеб.-метод. пособие / С. В. Богданович, И. 

Н. Писарева, П. В. Самарцев. – Новосибирск : СГУПС, 2016. – 69 с. — 

Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

http://umczdt.ru/books/1308/262343/. (дата обращения: 13.12.2022). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей.  

2. Обеспечение безопасности движения поездов: учеб. пособие. — М.: 

ФГБОУ «Учебно-методический центр по образованию на 

железнодорожном транспорте», 2016. — 148 с.  — ISBN 978-5-89035-882-

0. — Текст : электронный // УМЦ ЖДТ : электронная библиотека. — URL: 

http://umczdt.ru/books/1194/30033/ (дата обращения: 09.06.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей.Режим доступа:  

3. Приказ Минтранса России от 21.12.2010 № 286 (ред. от 25.12.2018) "Об 

утверждении Правил технической эксплуатации железных дорог 

Российской Федерации" (Зарегистрировано в Минюсте России 28.01.2011 

№ 19627) — Текст : электронный // КонсультантПлюс : справочно-

поисковая система. — URL: http://www.consultant.ru (дата обращения: 

27.05.2022). — Режим доступа: с компьютеров электронных читальных 

залов. 

4. Инструкция по охране труда для сигналиста железнодорожной станции 

ОАО «РЖД». Распоряжение ОАО «РЖД» от 15.12.2016 № 2554р (в ред. от 

17.07.2020  № 1526/р). — Текст : электронный // КонсультантПлюс : 

справочно-поисковая система. — URL: http://www.consultant.ru (дата 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики (по 

профилю специальности) осуществляется преподавателем – руководителем 

практики в форме дифференцированного зачёта. Обучающийся должен 

представить: заполненный дневник производственной практики, отчет, 

аттестационный лист, характеристику и заключение на пробную работу (при 

наличии). 

Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по 

профессиональному модулю фиксируются в аттестационных листах. 

 
Результаты обучения 

(приобретенный практический опыт, освоенные 

умения) 

Формы и методы контроля и оценки 

 

Практический опыт в: 

ПО 5.1.01 выполнение работ по ограждению 

съемных подвижных единиц, мест производства 

путевых работ на железнодорожном пути 

ПО 5.1.02 выполнение работ по закреплению 

подвижного состава и проверке правильности 

приготовления маршрута движения поездов на 

путях общего пользования железнодорожной 

станции 

ПО 5.1.03 выполнение работ по проверке 

правильности приготовления маршрута движения 

поездов на путях общего пользования 

железнодорожной станции в условиях нарушения 

работы устройств сигнализации, централизации и 

блокировки 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 

Умения: 

У5.1.01 оценивать поездную обстановку при 

выполнении работ по ограждению съемных 

подвижных единиц на железнодорожном пути; 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 

У5.1.02 пользоваться переносной телефонной 

связью или переносными радиостанциями на 

железнодорожном транспорте при выполнении 

работ по ограждению съемных путевых единиц на 

железнодорожном пути; 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 

У5.1.03 пользоваться телефонной связью или 

носимыми радиостанциями на железнодорожном 

транспорте при закреплении подвижного состава 

на путях общего пользования железнодорожной 

станции 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 

У5.1.04 пользоваться переносными сигналами и 

петардами при выполнении работ по ограждению 

съемных подвижных единиц на железнодорожном 

пути; 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 



У5.1.05 пользоваться устройствами и 

приспособлениями для перевода и фиксации 

положения стрелок при выполнении работ по 

приготовлению маршрута для движения поездов на 

путях общего пользования железнодорожной 

станции 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 

У5.1.06 пользоваться средствами индивидуальной 

защиты при выполнении работ по ограждению 

съемных подвижных единиц на железнодорожном 

пути 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 

У5.1.07 пользоваться средствами индивидуальной 

защиты при закреплении подвижного состава на 

путях общего пользования железнодорожной 

станции 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 

У5.1.08 пользоваться средствами закрепления 

подвижного состава 

- экспертная оценка деятельности (на 

практике), дифференцированный зачёт 

 

 

 
Результаты 

обучения 

(освоенные 

профессиональные 

(ПК) и общие (ОК) 

компетенции) 

Основные показатели оценки  Формы и методы 

контроля и оценки 

      

ПК 5.1 Выполнение 

работ по профессии 

Сигналист 

 выполнение работ по ограждению съемных 

подвижных единиц и мест производства 

путевых работ на железнодорожном пути в 

соответствии с требованиями нормативных 

документов 

 выполнение работ по закреплению 

подвижного состава и проверке правильности 

приготовления маршрута движения поездов на 

путях общего пользования железнодорожной 

станции в соответствии с требованиями 

нормативных документов 

 выполнение работ по проверке правильности 

приготовления маршрута движения поездов на 

путях общего пользования железнодорожной 

станции в условиях нарушения работы 

устройств сигнализации, централизации и 

блокировки в соответствии с требованиями 

нормативных документов 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированн

ый зачёт, отчет по 

практике 

ОК 01  

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

-обучающийся распознает задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

 - анализирует задачу и/или проблему и 

выделяет её составные части; определяет этапы 

решения задачи; 

 - составляет план действия; определяет 

необходимые ресурсы; 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированн

ый зачёт, отчет по 

практике 



 - реализует составленный план, оценивает 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

ОК 02  

Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- обучающийся определяет задачи для поиска 

информации; 

 -определяет необходимые источники 

информации; -планирует процесс поиска; 

 -структурирует получаемую информацию, 

выделяет наиболее значимое в перечне 

информации; 

 -оценивает практическую значимость 

результатов поиска; -оформляет результаты 

поиска 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированн

ый зачёт, отчет по 

практике 

ОК 04  

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и команде 

-обучающийся демонстрирует знание 

психологических основ деятельности 

коллектива и особенностей личности;  

 -демонстрирует умение организовывать работу 

коллектива, взаимодействовать с 

обучающимися, преподавателями и мастерами 

в ходе обучения, с руководителями учебной и 

производственной практик, психологических 

основ деятельности коллектива и особенностей 

личности;   

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированн

ый зачёт, отчет по 

практике 

ОК 06 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

проявлять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- обучающийся демонстрирует знание и 

понимание сущности гражданско-

патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей;  

- описывает значимость своей специальности; 

- применять стандарты антикоррупционного 

поведения, осознает возможные последствия 

его нарушения 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированн

ый зачёт, отчет по 

практике 

ОК 08 

Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

обучающийся демонстрирует умение 

использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных 

целей; применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, характерными 

- экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированн

ый зачёт, отчет по 

практике 



деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

для данной специальности 

ОК 09 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

обучающийся понимает общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), а также 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строит простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывает и объясняет свои действия 

(текущие и планируемые); пишет простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

экспертная оценка 

деятельности (на 

практике), 

дифференцированн

ый зачёт, отчет по 

практике 

 


