
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования 

«Петербургский государственный университет путей сообщения  
Императора Александра I»  

(ФГБОУ ВО ПГУПС) 
Ярославский филиал ПГУПС 

 
 
СОГЛАСОВАНО 
Главный инженер службы пути  
Северной дирекции инфраструктуры – 
структурного подразделения  
Центральной дирекции инфраструктуры –  
филиала ОАО «РЖД» 
А.Н. Калев 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор  
Ярославского филиала ПГУПС 
О.М. Епархин 
«13» мая 2021 г. 

 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММАПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
ПП.03.01 Производственная практика (по профилю специальности) по 

устройству, надзору и техническому состоянию железнодорожного пути и 
искусственных сооружений 

 
для специальности 

08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство 
 

Квалификация – Техник 
вид подготовки - базовая 

 
 

Форма обучения - заочная 
 
 
 
 
 
 
 

Ярославль 
2021 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Епархин Олег Модестович
Должность: директор Ярославского филиала ПГУПС
Дата подписания: 05.09.2022 09:07:35
Уникальный программный ключ:
02c0e3529c2d8e46b4c35c37058e2c51356096da



Рассмотрено на заседании ЦК  
технической эксплуатации транспортного радио-
электронного оборудования  
и строительства железных дорог 
протокол № 9  от «29» апреля 2021 г. 
Председатель М.Б. Тарелкина  

 

 

 

 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специаль-
ности) разработана на основе Федерального государственного образовательно-
го стандарта среднего профессионального образования (далее ФГОС СПО) по 
специальности 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяй-
ство (базовая подготовка), утвержденного приказом Министерства образования 
и науки РФ  № 1002 от 13.08.2014 г. 

 

 
 
 

 
 
 

 
Разработчик программы:  
Чайничкова Н.Ю., преподаватель Ярославского  филиала  ПГУПС 
 
 
 
 

Рецензент: 
Шаронов В.В., преподаватель  Ярославского  филиала  ПГУПС 
 
 
 



СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕН-

НОЙПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

4 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ  ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗ-

ВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

 

5 

3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРО-

ФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

6 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

8 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОД-

СТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

10 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

1.1. Область применения рабочей программы 
 
Рабочая программа производственной практики (по профилю специально-

сти)является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответ-
ствии с ФГОС СПО по специальности (базовой подготовки) в части освоения вида дея-
тельности (ВД): ВПД.03 Устройство, надзор и техническое состояние железнодорожно-
го пути и искусственных сооружений и формирования следующих профессиональных 
компетенций (ПК): 

ПК 3.1 Обеспечивать выполнение требований к основным элементам и конструк-
ции земляного полотна, переездов, путевых и сигнальных знаков, верхнего строения пу-
ти. 

ПК 3.2  Обеспечивать выполнение требований к искусственным сооружениям на 
железнодорожном транспорте.  

ПК 3.3 Проводить контроль состояния рельсов, элементов пути и сооружений с 
использованием диагностического оборудования. 
  

1.2. Место производственной практики (по профилю специальности) в струк-
туре программы подготовки специалистов среднего звена 

ПП.03.01 Производственная практика (по профилю специальности) по устройству, 
надзору и техническому состоянию железнодорожного пути и искусственных сооружений 
относится к профессиональному модулю ПМ.03Устройство, надзор и техническое состо-
яние железнодорожного пути и искусственных сооружений по специальности 08.02.10 
Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство (базовая подготовка) 

 
1.3. Требования к результатам освоения производственной практики (по 

профилю специальности) 
В результате прохождения производственной практики (по профилю специально-

сти), реализуемой в рамках профессионального модуля ПМ.02  Строительство железных 
дорог, ремонт и текущее содержание железнодорожного пути обучающийся должен 
приобрести практический опытпо виду деятельности: 

 
  

ВПД Практический опыт работы 

ВПД.03 Устройство, надзор и техническое состояние железнодо-
рожного пути и искусственных сооружений. 

 
Количество часов на освоение рабочей  программы производственной прак-

тики (по профилю специальности) – 216 часов. 
Промежуточная аттестация по итогам производственной практики (по профилю 

специальности) проводится в форме дифференцированного зачета. 
 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕН-
НОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
Результатом производственной практики (по профилю специальности) является 

освоение обучающимися профессиональных и общих компетенций в рамках професси-
онального модуля ПМ.03 Устройство, надзор и техническое состояние железнодорож-
ного пути и искусственных сооружений 

. 

Код Наименование результата обучения по специальности 

ПК 3.1 Обеспечивать выполнение требований к основным элементам и кон-
струкции земляного полотна, переездов, путевых и сигнальных зна-
ков, верхнего строения пути. 

ПК 3.2  Обеспечивать выполнение требований к искусственным сооруже-
ниям на железнодорожном транспорте.  

ПК 3.3 Проводить контроль состояния рельсов, элементов пути и сооруже-
ний с использованием диагностического оборудования.  

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-
фессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-
тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность 

ОК 4 Осуществлять поиски использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессио-
нального и личностного развития 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с колле-
гами, руководством, потребителями 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчи-
ненных), за результат выполнения заданий 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностно-
го развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессио-
нальной деятельности 

 



3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Код профес-
сиональных 
компетенций 

Виды работ 
Количество 

часов 

Форма проведе-
ния практики  

(рассредоточено 

или концентри-

ровано) 

1 2 3 4 

ПК 3.1  
ПК 3.2  
ПК 3.3 

 ознакомление с вопросами инструктажа на про-
изводственном участке; 
 комплектование закладных, клеммных болтов; 
 погрузка, транспортировка, выгрузка скреплений; 
 раскладка шпал, скреплений вручную; 
 антисептирование шпал, брусьев вручную; 
 очистка кюветов, водоотводных и нагорных ка-

нав; 
 очистка скреплений, рельсов от грязи и мазута; 
 очистка элементов мостового полотна от загряз-

нений; 
 очистка и смазка уравнительных приборов и 

рельсовых замков разводных пролетов; 
 подтягивание и замена болтов и одиночная (вы-

борочная) замена дефектных элементов мостового 
полотна;  
 очистка от загрязнений пролетных строений и 

подферменных площадок; 
 очистка труб, лотков, водобойных колодцев, русл 

от наносов и зарослей; 
 частичная окраска отдельных мест металличе-

ских конструкций; 
 замена одиночных заклепок и болтов, засверли-

вание и перекрытие трещин накладками в металли-
ческих конструкциях мостов; 
 расшивка швов каменной кладки и заделка тре-

щин в массивных конструкциях; 
 исправление местных повреждений конусов, от-

косов насыпи и регуляционных сооружений, водоот-
водов и их укреплений; 
 содержание противопожарного инвентаря: по-

полнение запаса воды и песка, ремонт бочек и ящи-
ков; 
 ремонт настила и ступеней пешеходных мостов; 
 практическое изучение конструкции земляного 

полотна; 
 настройка дефектоскопов с применением стан-

дартных образцов;  
 участие в проведении контроля рельсов двухни-

точными дефектоскопами на участке бесстыкового 
пути;  
 участие в проведении контроля рельсов  

216 Концентриро-
вано 
 



1  2 3 4 

  двухниточными дефектоскопами на участке зве-
ньевого пути;  
 участие в проведении контроля рельсов на стан-

ции;  
 контроль сварных стыков рельсов в пути;  
 работа ручным искателем;  
 ознакомление с обязанностями работников и ра-

бочей документацией участка дефектоскопии ди-
станции;  
 заполнение рабочей документации оператора де-

фектоскопа. 

  



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
4.1. Требования к условиям проведения производственной практики (по про-

филю специальности) 
 
Производственная практика (по профилю специальности) проводится в организа-

циях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучаю-
щихся. 

Реализация рабочей программы предполагает проведение производственной 
практики (по профилю специальности) на предприятиях/ в организациях на основе пря-
мых договоров, заключаемых между образовательной организацией и каждым предпри-
ятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится концентри-
рованно в рамках освоения профессионального модуля. 

База прохождения   производственной практики (по профилю специальности) 
должна быть укомплектована оборудованием, соответствующим осваиваемому виду де-
ятельности. База практики должна обеспечивать условия охраны труда обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю специальности) 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-
социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации, отно-
сительно рекомендованных условий и видов труда. 

 
4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю специ-

альности) осуществляется педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 
соответствующее профилю преподаваемого модуля, опыт деятельности в организациях 
соответствующей профессиональной сферы и наличие стажировки в профильных орга-
низациях не реже одного раза в 3 года. 

На базе практики за обучающимися закрепляются руководители практики от про-
фильной организации. 

 
4.3. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемой учебной литературы, информационных ресурсов сети 

Интернет. 
Основная учебная литература: 
1. Бадиева В.В. Устройство железнодорожного пути. — М.: ФГБУ ДПО 

«УМЦ ЖДТ», 2019. — 240 с. Режим доступа: http://umczdt.ru/books/35/230299/ — 
ЭБ «УМЦ ЖДТ» 

2. Гуенок Н.А. Устройство рельсовой колеи: учеб.пособие. — М.: ФГБУ 
ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. — 84 с. Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books/35/230300/  — ЭБ «УМЦ ЖДТ» 

3. Содержание и реконструкция мостов и водопропускных труб на желез-
ных дорогах: учебник / Бокарев С.А., Карапетов Э.С., Чижов С.В., Яшнов А.Н. — 
М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. — 576 с. Режим досту-
па: http://umczdt.ru/books/36/232056/ — ЭБ «УМЦ ЖДТ» 

4. Инструкция «Дефекты рельсов. Классификация, каталог и параметры де-



фектных и остродефектных рельсов»: утверждена Распоряжением от 23 октября 
2014г. №2499р. - Екатеринбург : ИД «Урал Юр Издат», 2016 (Справочно-правовая 
система "Гарант")  

 
Дополнительная  учебная литература: 
1. Кравникова А.П. Машины для строительства, содержания и ремонта же-

лезнодорожного пути: учеб.пособие. — М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. — 
895 с. Режим доступа: http://umczdt.ru/books/34/230304/  — ЭБ «УМЦ ЖДТ» 

2. Савин А.В. Безбалластный путь: учеб.пособие. — М.: ФГБУ ДПО «УМЦ 
ЖДТ», 2018. — 152 с. Режим доступа: http://umczdt.ru/books/33/18723/ — ЭБ 
«УМЦ ЖДТ» 

3. Путевые машины: М.ВПопович, В.М Бугаенко и др.— М.: ФГБУ ДПО 
«УМЦ ЖДТ», 2019. — 960 с. Режим доступа: http://umczdt.ru/books/34/230303/ — 
ЭБ «УМЦ ЖДТ» 

 
Интернет-ресурсы: 
1. Обучающе-контролирующая мультимедийная компьютерная программа 

«Железнодорожный путь» 
2. Обучающе-контролирующая мультимедийная компьютерная программа 

(CD-ROM) Искусственные сооружения на транспорте 
3. Обучающая программа «Физические основы неразрушающего контроля» 

НПГ «Планета»  
4. Обучающее-контролирующая программа «Дефекты рельсов»  
5. Обучающая программа «Пеленг-Путь» 
6. Обучающая программа «Ультразвуковой дефектоскоп РДМ-1» 
7. Обучающая программа «Ультразвуковой дефектоскоп РДМ-2» 
8. Обучающая программа «Ультразвуковой дефектоскоп РДМ-3» 
9. Электронная презентация «Ультразвуковые дефектоскопы производства 

НПО «РДМ-ВИГОР»  
10. Электронная презентация «Ультразвуковой дефектоскоп для сплош-

ного контроля рельсов Авикон-01» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
Контроль и оценка результатов освоения производственной практики (по профи-

лю специальности) осуществляется преподавателем – руководителем практики в форме 
дифференцированного зачета. Обучающийся должен представить: заполненный дневник 
производственной практики, отчет, аттестационный лист, характеристику и заключение 
на пробную работу (при наличии). 

Результаты освоения общих и профессиональных компетенций по профессио-
нальному модулю фиксируются в аттестационных листах. 
 

Результаты обучения 
(приобретенный практический опыт) 

Формы и методы контроля и оценки 

Практический опыт: 
ВПД. 03 Устройство, надзор и тех-
ническое состояние железнодорож-
ного пути и искусственных соору-
жений. 

– наблюдение и оценка деятельности результа-
тов при выполнении работ в ходе производ-
ственной практики (по профилю специально-
сти); 
– сравнительная оценка результатов выполне-
ния заданий с требованиями нормативных до-
кументов и инструкций; 
– наблюдение за организацией рабочего места в 
процессе деятельности; 
– оценка выполнения заданий для самостоя-
тельной работы; 
– дифференцированный зачет. 

 

Освоенные профессио-
нальные компетенции 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы кон-
троля и оценки результа-

тов обучения  
ПК 3.1 Обеспечивать   тре-
бования   к основным  эле-
ментам  и  конструкции 
земляного   полотна, пере-
ездов, путевых и   сигналь-
ных  знаков, верхнего стро-
ения пути 

-умение различать кон-
струкции железнодорож-
ного пути, его элементов, 
сооружений, устройств; 
безошибочное определение 
параметров земляного по-
лотна, верхнего строения 
пути, железнодорожных 
переездов и контроль на 
соответствие требованиям 
нормативной документа-
ции; использование изме-
рительных принадлежно-
стей в соответствии с 
их назначением и техниче-
скими характеристиками 

– наблюдение и оценка де-
ятельности результатов 
при выполнении работ в 
ходе производственной 
практики (по профилю 
специальности); 
– сравнительная оценка 
результатов выполнения 
заданий с требованиями 
нормативных документов 
и инструкций; 
– наблюдение за организа-
цией рабочего места в 
процессе деятельности; 
– оценка выполнения за-
даний для самостоятель-
ной работы; 
– дифференцированный 
зачет. 



ПК 3.2. Обеспечивать вы-
полнение требований к ис-
кусственным сооружениям 
на железнодорожном 
транспорте 

-качественное диагности-
рование искусственных 
сооружений с выявлением 
всех неисправностей и вы-
делением дефектов, тре-
бующих незамедлительно-
го устранения; осуществ-
ление надзора в регламен-
тируемые сроки; грамот-
ное заполнение рабочей 
документации по оконча-
нии работ; 
определение видов и объе-
мов ремонтных работ 

– наблюдение и оценка де-
ятельности результатов 
при выполнении работ в 
ходе производственной 
практики (по профилю 
специальности); 
– сравнительная оценка 
результатов выполнения 
заданий с требованиями 
нормативных документов 
и инструкций; 
– наблюдение за организа-
цией рабочего места в 
процессе деятельности; 
– оценка выполнения за-
даний для самостоятель-
ной работы; 
– дифференцированный 
зачет. 

ПК 3.3.   Проводить кон-
троль состояния рельсов, 
элементов пути и   соору-
жений с использованием 
диагностического оборудо-
вания 

-своевременное выполне-
ние сменных заданий из 
расчета 
соблюдения периодично-
сти контроля; точное, в со-
ответствии с методиками 
выполнение операций кон-
троля; отсутствие пропуска 
дефектов на контролируе-
мом участке; качественное 
определение степени опас-
ности обнаруженных де-
фектов, точное их измере-
ние и поиск расположения 
по сечению и длине рель-
са; своевременная класси-
фикация дефекта; осмыс-
ленный выбор средств 
контроля и применяемых 
методов работы; квалифи-
цированная работа с ос-
новными типами дефекто-
скопов. 

– наблюдение и оценка де-
ятельности результатов 
при выполнении работ в 
ходе производственной 
практики (по профилю 
специальности); 
– сравнительная оценка 
результатов выполнения 
заданий с требованиями 
нормативных документов 
и инструкций; 
– наблюдение за организа-
цией рабочего места в 
процессе деятельности; 
– оценка выполнения за-
даний для самостоятель-
ной работы; 
– дифференцированный 
зачет. 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов прохождения обучающимися 

учебной практики должны позволять проверять у обучающихся не только готовность 
выполнять запланированные виды профессиональной деятельности и степень 
сформированности профессиональных компетенций, но и умений, обеспечивающих 
развитие общих компетенций. 



 
Результаты 
(освоенные 

общие 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы контроля и 
оценки 

1 2 3 
ОК 1.  Понимать  сущ-
ность и социальную зна-
чимость своей будущей 
профессии, проявлять к 
ней устойчивый интерес 

-изложение сущности пер-
спективных технических 
новшеств 

-наблюдение и оценка деятельно-
сти результатов при выполнении 
практических заданий в ходе про-
изводственной практики (по про-
филю специальности); 
-участие в конкурсах профессио-
нального мастерства; 
-дифференцированный зачет. 

ОК 2. Организовывать 
собственную деятель-
ность, выбирать типовые 
методы и способы выпол-
нения профессиональных 
задач, оценивать ихэф-
фективность 
и качество 

-обоснование выбора и при-
менения методов и способов 
решения профессиональных 
задач в области разработки 
технологических процессов; 
-демонстрация эффективно-
сти и качества выполнения 
профессиональных задач 

-наблюдение и оценка действий по 
инструкции, технологии выполне-
ния работ на практических заняти-
ях производственной практики (по 
профилю специальности); 
-наблюдение и оценка при выпол-
нении работ по производственной 
практике (по профилю специаль-
ности) 
-участие в мастер-классах; 
-дифференцированный зачет. 

ОК 3. Принимать решения 
в стандартных и нестан-
дартных ситуациях и 
нести за них ответствен-
ность 

-демонстрация способности 
принимать решения в стан-
дартных и нестандартных си-
туациях и нести за них ответ-
ственность 

-наблюдение и оценка принятия 
решений ситуационных задач в 
рамках проведения практических 
занятий при выполнении работ по 
производственной практики (по 
профилю специальности) 
-дифференцированный зачет. 

ОК 4. Осуществлять по-
иск и использование ин-
формации, необходимой 
для эффективного выпол-
нения профессиональных 
задач, профессионального 
и личностного развития 

-нахождение и использование 
информации для эффектив-
ного выполнения профессио-
нальных задач, профессио-
нального и личностного раз-
вития 

-наблюдение и оценка поиска ин-
формации в учебной и специаль-
ной технической литературе, дей-
ствующих нормативных докумен-
тах в рамках проведения практиче-
ских занятий при выполнении ра-
бот по производственной практики 
(по профилю специальности); 
-наблюдение и оценка составления 
конспектов, эскизов; 
-дифференцированный зачет. 

ОК 5. Использовать ин-
формационно-
коммуникационные тех-
нологии в профессио-
нальной деятельности 

-демонстрация навыков ис-
пользования информационно 
коммуникационных техноло-
гий в профессиональнойдея-
тельности 

-наблюдение и оценка поиска ин-
формации в сети Internet в рамках 
проведения работ по производ-
ственной практики (по профилю 
специальности); 
-дифференцированный зачет. 



ОК 6. Работать в коллек-
тиве и в команде, эффек-
тивно общаться с колле-
гами, руководством, по-
требителями 

-взаимодействие с обучаю-
щимися, преподавателями и 
мастерами в ходе обучения 

-наблюдение и оценка выполнения 
коллективных заданий в малых 
группах в рамках проведения 
практических занятий при выпол-
нении работ по производственной 
практики (по профилю специаль-
ности); 
-дифференцированный зачет. 

ОК 7. Брать на себя ответ-
ственность за работу чле-
нов команды (подчинен-
ных), за результат выпол-
нения заданий 

-проявление ответственно-
сти за работу команды, под-
чиненных, результат выпол-
нения заданий 

-наблюдение и оценка выполнения 
коллективных заданий, планиро-
вание выполнения работ, распре- 
деление обязанностей между чле-
нами группы (команды) в рамках 
проведения практических занятия 
при выполнении работ по произ-
водственной практики (по профи-
лю специальности); 
-дифференцированный зачет. 

ОК 8. Самостоятельно 
определять задачи про-
фессионального и лич-
ностного развития, зани-
маться самообразованием, 
осознанно планировать 
повышение квалификации 

-планирование обучающими-
ся повышения личностного и 
квалификационного уровня 

-наблюдение и оценка на практи-
ческих занятиях при выполнении 
работ по производственной прак-
тики (по профилю специальности); 
-участие в конкурсах профессио-
нального мастерства; 
-дифференцированный зачет. 

ОК 9. Ориентироваться в 
условиях частой смены 
технологий в профессио-
нальной деятельности 

-проявление интереса к инно-
вациям в профессиональной 
области 

-наблюдение и оценка на практи-
ческих занятиях при выполнении 
работ по производственной практики 
(по профилю специальности); 
-участие в конкурсах профессио-
нального мастерства; 
-участие в мастер-классах; 
-дифференцированный зачет. 

 

  

 


